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LA COHESION A LA CARTE

POUR UNE
COHESION
DURABLE

Deux journées de cohésion
d'équipe avec environ 50
personnes par jour sur le lieu de

travail. Excellente organisation par

Animéo avec des activités sur
mesure et adaptées au travail des
participants (Hépital). Animateurs
dynamiques et trés sympathiques.

Merci AniméO pour ces deux jours.

\VOUS TEMOIGNEZ

Nous avons vécu une excellente .
animation grace a Animéo. les Catherine LUPIEN
animateurs sont des super HOPITAL RICHAUD
communicants, trés enthousiastse et
le mélange des genres entre escape
game et course d'orientation est
vraiment excellent. Merci beaucoup !!
A refaire !

Nous avons fait appel @ AniméO pour
l'organisation d'un aprés midi de cohésion pour
un groupe 100% anglophone de 170 personnes.

L'animation "orient'Escape 1587" s'est super bien

déroulée, les équipes d’Animé0 sont a la fois
professionnelles et engageantes.

La direction comme les participants étaient ravis.
Nous saluons également le travail de
cartographie des lieux fait en amont.

Nous vous remercions pour ce trés bel aprés-

midi passé a vos cotés.

Mai-Anh HAY-FIT

FIT & SENS

Yannick VANDENABEELE
FONCIER EXPERTS



Orient’
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ORIENTATION ET COOPERATION

" 0 braves gens ! Me voici égaré en
vostre temps par une machine infernale
dont j'ignore le mode d'emploi ! Aidez-
moi ou vostre propre avenir s'en
trouvera bouleversé ”

animeo

LA COHESION A LA CARTE

OrientESCAPE “ 1587 ” *

Mélangez de I'escape game, de
limprovisation théatrale, de la course
d'orientation et un zeste d'histoire.

Vous obtenez un moment de plaisir, de
rires, de surprises, d'échanges, de réflexion
et de cohésion.

Chaque équipe regoit un sac mystérieux,
contenant les instructions et le matériel
précieux pour accomplir sa mission.

Organisation, interaction, communication
sont indispensables pour rassembler les
«pieces de puzzle» et arriver collectivement
atrouver la solution

En pratique
o 1Thazh
¢ 202250 personnes
« En extérieur ou en intérieur
Les clés du succes
« Organisez-vous au sein de votre é
o Observez tous les détails
Objectifs
o Echanger et collaborer a la ré
d'une mission collective
« Renforcer le sentiment d'apparte
a un groupe

Les + Animé0

+ Une mise en scéne théatrale
+ Une finalité collective

+ Un contenu historique




Orient’ESCAPE weve
“Réve enjaune”
n , Mélangez de I'escape game, de
limprovisation théatrale, de la course
d'orientation et un zeste de mécanique vélo.
Vous obtenez un moment de plaisir, de

rires, de surprises, d'échanges, de réflexion
et de cohésion.

Chaque équipe regoit une musette
mystérieuse contenant les instructions et le
matériel précieux pour accomplir sa
mission.
" Me faire ¢a a moi, Florent Pignon, alors
que je m'entraine a fond pour porter le Organisation, interaction, communication
maillot jaune sur le Tour de France sont indispensables pour rassembler les
L , . . «pieces de puzzle» et arriver collectivement
vétérans. C'est inadmissible. Encore un 3 trouver la solution
coup des équipes adverses ... "

En pratique
o 1Thazh
¢ 202250 personnes
« En extérieur ou en intérieur
Les clés du succes
« Organisez-vous au sein de votre é
« Observez tous les détails
Objectifs
o Echanger et collaborer a la r
d'une mission collective
« Renforcer le sentiment d'appart
a un groupe

Mission entretien k

Les + Animé0
+ Une mise en scene théatrale
@
an I m + Une finalité collective
+ Une proximité avec des lieux

LA COHESION A LA CARTE

emblématiques du vélo




Orient'ESCAPE

“Mission Verte” ¢

n , Mélangez de I'escape game, de

limprovisation théatrale, de la course
d'orientation et une immersion dans le
monde des écogestes.
Vous obtenez un moment de plaisir, de
rires, de surprises, d'échanges, de réflexion
et de cohésion.

ORIENTATION ET COOPERATION Chaque eqmpg recoit }Jn sac mysterllgux,
contenant les instructions et le matériel
précieux pour accomplir sa mission.

" Encore une décharge sauvage !

Vous étes tous sur place et donc Organisation, interaction, communication
sont indispensables pour rassembler les

«piéces de puzzle» et arriver collectivement
atrouver la solution

présumés coupables, sauf si vous
arrivez a me prouver votre innocence "

En pratique
o 1Thazh
¢ 202250 personnes
« En extérieur ou en intérieur
Les clés du succes
« Organisez-vous au sein de votre
« Observez tous les détails
Objectifs
« Echanger et collaborer a la
d'une mission collective
« Renforcer le sentiment d'appal
a un groupe

Les + Animé0

+ Une mise en scéne théatrale
+ Une finalité collective
LA COHESION A LA CARTE + Un serious game




cO’ATHLON

Sélectionnez vos activités dans ce catalogue
pour passer une journée de détente
ensemble.

Encouragez-vous, comptez les uns sur les
autres et appréciez les talents de chacun
tout au long du co’athlon.

Les ateliers alternent des épreuves
“sportives” dites de pleine nature,
accessibles a tous et des épreuves non
physiques, pour que chaque personne de
I'équipe puisse apporter sa pierre a I'édifice.

Le résultat du challenge sur I'ensemble des
activités conclut cette journée.

En pratique

« Une demi-journée a une journée

« 2021000 personnes

o Enextérieur
Les clés du succes

« Surprenez vous en vous dépassant

« Soyez attentifs a vos coéquipiers
Objectifs

« Sortir du cadre quotidien pour renforcer

les liens
« Découvrir les forces de chacun autrement

Les + Animé0

+ Des prestations encadrées par

des experts de la discipline

+ Des durées d’ateliers permettant
de découvrir de nouvelles activités
+ 25 ans d’expertise dans
I'organisation d’événements

multiactivités



RAID SPORTIF

Le raid sportif est un moment unique de
cohésion qui repose sur un subtil
assemblage d'activités sportives et
techniques pratiquées en pleine nature. Il
offre un challenge dans lequel le

dépassement de soi, adaptation et la
solidarité rythment la progression.
Le secret de la réussite : un collectif qui

avance, mobilise ses compétences et
progresse pas a pas ensemble

ACTION ET STRATEGIE

Chaque raid sportif est un événement sur
mesure construit a partir d'un menu
d'activités riches et variées, d'une durée et
intensité a définir ensemble, selon le lieu de
I'événement.

En pratique
« Une demi-journée a une journée
« 2021000 personnes
o Enextérieur

Les clés du succes

« Surprenez vous en vous dépassant
» Soyez attentifs a vos coéquipiers
Objectifs
« Sortir du cadre quotidien pour renforcer
les liens
« Sedépasser pour avancer ensemble

Les + Animé0

+ Expertise sports Nature
+ Adaptation du raid en durée,
contenu et intensité

+ 25 ans d’expertise dans
I'organisation d’événements
multiactivités




Orient' SCORE

Partagez, échangez, oxygénez-vous,
' ’ amusez-vous, avec ce team building
accessible a tous.

Chacun, qu'il soit sportif, réveur, ou céré-

bral mettra un de ses talents au service
de 'équipe.

Cette activité en pleine nature est un dosage

ORIENTATION ET REFLEXION équilibré d'orientation et de réflexion.

L'objectif est simple : rapporter le maximum
de points... en marchant dans le bon sens.

animeo

LA COHESION A LA CARTE

En pratique
e 2a3heures
¢ De 20 a 150 personnes
o Enextérieur

Les clés du succes

« Optimisez votre temps
« Décidez et agissez collectivement
Objectifs
« Proposer un temps convivial d'échanges et
de partage
o Se découvrir et découvrir ses coéquipiers

Les + Animé0

+ Des indices et questions
personnalisables

+ Des outils innovants,
permettant un résultat immédiat
+ De l'orientation ludique, avec

une carte précise et fiable



Initiation Course d'Orientation
Partagez, échangez, oxygénez-vous,
amusez-vous, avec cette initiation a la
U r S course d'orientation accessible a tous.
Cette activité vous permet de sortir des

& N

J )
sentiers battus et de vous retrouver ... sans
vous perdre.

Les participants doivent décider

ORIENTATION ET INITIATION collectivement du meilleur itinéraire pour

trouver le maximum de balises dans le
4 temps imparti. lls pourront étre tentés de
a n I m courir ou de se déplacer dans tous les sens
LA COHESION A LA CARTE alarecherche des balises ... mais ce n'est

sans doute pas la meilleure stratégie pour
optimiser leur résultat d'équipe.

En pratique
e 2a3heures
¢ De 20 a 150 personnes
o Enextérieur

Les clés du succes

o Optimisez votre temps
« Décidez et agissez collectivement
Objectifs
« Proposer un temps convivial déchanges et
de partage
« Se découvrir et découvrir ses coéquipiers

Les + Animé0

+ Des experts de la course
d’orientation pour vous initier

+ Des outils innovants,
permettant un résultat immédiat

+ Une carte précise et fiable, a

grande échelle
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animeo
LA COHESION A LA CARTE
Animéo
37, allée des genéts, 78280 Guyancourt
tél.: 0673614699

contact@animeo.info https://animeo.info
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